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Szanowni Panstwo Radni,

Wypetniajge dyspozycje zawarte w art. 110 ust 9 ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U.
2013 poz. 182) przedkiadam wysokiej radzie sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Pomocy
Spolecznej w Barlinku za rok 2015 oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej.

Zgodnie z art. 17 ust I pkt 1 powyzszej ustawy, Osrodek Pomocy Spolecznej
koordynuje realizacje Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w gminie,
stqd tez w niniejszym opracowaniu zawarte sq réwniez wspolne zagadnienia z zakresu polityki
spolecznej Gminy.

Z powazaniem
Alina Sznabowicz
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I. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI OSRODKA  POMOCY
SPOLECZNEJ

1.1. PODSTAWY PRAWNE DZIALANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
Ogrodek Pomocy Spolecznej w Barlinku jest jednostka organizacyjng Gminy Barlinek
powotang do realizacji zadan pomocy spolecznej.
Dziatalno$é tut. Ogrodka opiera sie na ustawach obowiazujacych:
Ustawy o Pomocy Spolecznej,
Ustawy o Samorzadzie Gminnym,
Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
Ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
Ustawy o swiadczeniach rodzinnych,
Ustawy o zatrudnieniu socjalnym,
Ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
Ustawy o dodatkach mieszkaniowych,
Ustawy o systemie o$wiaty,
Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
Ustawa o tzw. ,,Karcie Duzej Rodziny”.
Sytuacje spoteczng wymagajaca interwencji panstwa poprzez dziatania majgce na celu
zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin oraz umozliwienie im bytowania
w warunkach odpowiadajacych godnoéci czlowieka przedstawiam w oparciu o ustawy,
a takze inne akty prawne niezbedne przy realizacji zadan:
= Uchwata Rady Narodowej Miasta i Gminy w sprawie utworzenia pomocy spoteczne;
w jednostce samorzadowej gminy,
» Uchwata dotyczaca powolania Osrodka Pomoc Spotecznej,
= Uchwata w sprawie wydawania decyzji administracyjnych — dodatki mieszkaniowe,
= Uchwala sprawie wspotpracy Gminy Barlinek z organizacjami pozarzadowymi i
innymi,
= Uchwaly w sprawie ustug opiekunczych i specjalistycznych,
» Uchwala w sprawie postgpowania i wydawania decyzji administracyjnych w zakresie
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow z Gminy Barlinek,
= Uchwala dotyczaca zlecenia zadania o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,
» Uchwala odnoénie przyjecia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Barlinek na lata 2013-2018,
= Uchwata w sprawie upowaznienia Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej w Barlinku
do zalatwiania indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej dotyczacych
zryczattowanego dodatku energetycznego,
= Uchwala w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do
przyznania nieodplatnie pomocy w zakresie dozywiania w formie $wiadczenie
pienieznego na zakup positku lub zywnosci dla oséb objetych wieloletnim
programem wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania” na lata 2014-2020,
» Uchwala w sprawie ustanowienia programu ostonowego w zakresie dozywiania
,,Pomoc gmin w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020,
= Uchwata w sprawie uchwalenia i zatwierdzenia Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2014-2016.



Pomocy spotecznej, na zasadach okreslonych w ustawie oraz uchwatach udziela sig
osobom i rodzinom z powodu ubéstwa, sieroctwa, bezdomnosci, ochrony macierzynstwa,
bezrobocia, niepelnosprawnosci, dlugotrwatej choroby, bezradnosci w sprawach opiekuriczo —
wychowawczych (w rodzinach niepelnych, wielodzietnych), alkoholizmu, narkomanii,
przemocy w rodzinie, trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego,
kleski zywiotowej i zdarzen losowych.

Pomocy udziela si¢ osobom i rodzinom, w kt6rych dochéd na 1 osobg w rodzinie nie
przekracza wysokos$ci dochodu uprawniajgcego do Swiadczen z pomocy spolecznej na
podstawie obwieszczenia ministra pracy i polityki spolecznej, wysokosé ustalonego kryterium
ulegla zmianie w pazdzierniku 2015 roku (wynosi 514,00 zI na osobg w rodzinie i 634,00 zi
na osobe samotng).

Zadania pomocy spotecznej realizowane byly ze Srodkow wiasnych gminy oraz
budzetu panstwa jako zadania zlecone gminie.



ILREALIZACJA ZADAN WLASNYCH

Wrydatki na pomoc spoleczng realizowang przez OPS- Barlinek w 2015 roku

WYTHOSEY L cxome v nmme wmwmnma mssmme m o miis 4o 65558 N g 460355 HH LN 04 WPOIR RSB Irmmirsaasn s ons 5.760.868.59 zi
W tym:
srodki finansowe otrzymane w formie dotacji z budzetu Wojewody w wysokosci ... 2.371.688,32
i $rodki z budzetu Gminy (SAMOTZAAOWE) ....uuvvvuiiiiniiiii i 3.389.180,27 zf
2.1. ZASILKI I POMOC W NATURZE......cccccevatintnnccncrssniressascaane 1.089.201,68 zk
Pomoca objeto 1.145 $wiadczeniobiorcéw, na podstawie przyznanej decyzji;
w tym:

a. liczba rodzin — 846

b. liczba oséb w tych rodzinach — 1.875

w formie:

= zasilkéw celowych specjalnych dla 172 0s6b na kwote...........oovennnnen 79.350,00 zt

(zasilki celowe specjalne tut. OPS przyznawal na podstawie wywiadu i wystawione]
decyzji osobom, ktérych uzyskiwany dochéd przekroczyt tzw. kryterium dochodowe
tj. 514 zt lub 634, jednak sytuacja zyciowa wymagata natychmiastowej interwencji i
udzielenia pomocy przez pracownika socjalnego. W efekcie potrzebujacy otrzymywat
pomoc w formie zasitku, badZ pomocy rzeczowej. Ta udzielana pomoc to najczesciej
dofinansowanie do opatu, lekéw, dojazdéw do lekarza itp.)

»  zasitkéw okresowych (Wojewoda) dla 306 0SOb ..........oeeivniiniiiinnnn 521.633,00 zt

m zasitkow okresowych (WAASNE) ......viviininininiiiiie e 0z

m  schroniska (d1a 6 0SOD)......ccoverinininii 20.941,00 z¢

» dozywianie w szkolach oraz zasitki celowe (wlasne)..................coeeee 25.645,32 71

= oplaty za pobyt w Domach Pomocy Spotecznej dla 22 0s6b................. 402.054,00 71

= positki dla bezdomnych, uzaleznionych oséb a takze chorych, dysfunkcyjnych dla
118 ol s TR S B TIRR 34.246,00 71

= sprawienie pogrzebu dla 2 050D .......oiiiiii 53354
2.2. DODATKI MIESZKANIOWE.....cccciiviriertrntiaieitmmmicsicsnisniancenns 647.655,88 zk

Osoby najmniej zarabiajace bardzo czgsto nie s3 w stanie ponosi¢ petnych kosztow
zwigzanych z oplacaniem czynszu za zajmowany przez siebie lokal. Z tego tez wzgledu na
mocy ustawy z 1994 roku o najmie lokali i dodatkach mieszkaniowych, pafistwo zdecydowalo
sie na wspieranie najubozszych mieszkancow poprzez przyznawanie im dodatkow
mieszkaniowych, obecnie od wielu lat ze $rodkéw wlasnych gminy.

Dodatki mieszkaniowe sa dofinansowaniem do wydatkéw mieszkaniowych
wyplacanym przez gmine jej najbiedniejszym mieszkancom. Przyznanie tej pomocy
materialnej zalezy przede wszystkim od miesiecznych dochodow mieszkanca gminy oraz od
powierzchni zajmowanego przez niego lokalu, majagcym na celu dofinansowanie do
wydatkéw mieszkaniowych ponoszonych w zwigzku z zajmowaniem lokalu mieszkalnego.

W okresie od 1 stycznia 2015r. do 31 grudnia 2015r. do Osrodka Pomocy Spofecznej
w Barlinku wplyneto 612

Egczna kwota wyplaconych dodatkéw mieszkaniowych od stycznia 2015 r. do korica
grudnia 2015F. WYROSI «oeeeevinecenancanss e R S SRR PSP s 647.655,88 zl



Zestawienie decyzji odmownych
za okres od 2015-01-31 do 2015-12-31 (wedlug daty utworzenia decyzji)

i liczba
powod odmowy decyzji
s dodatek mniejszy od minimalnego 2
= przekroczenie dopuszezalnej powierzchni uzytkowej 9
= przekroczone kryterium dochodowe 1
»  wydatki na mieszkanie nie przekraczajg kwoty, jaka powinna by¢ pokrywana przez 14
wnioskodawceg
26

Razem

Ponadto, 3 z wydanych decyzji w okresie od stycznia 2015 r. do grudnia 2015 r.
zostala zaskarzona do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Szczecinie, z ktorych 2
Kolegium utrzymato w mocy, 1 do ponownego rozpatrzenia.

W w/w okresie przeprowadzono 5 wywiadéw srodowiskowych z uwagi na
stwierdzenie razacej dysproporcji migdzy danymi z wniosku a stanem rzeczywistym.,

Przyznanie dodatku mieszkaniowego nie oznacza, Ze wnioskodawca co miesigc
otrzymuje na swoje konto dodatkowe srodki finansowe. Gmina wyplaca dodatek
mieszkaniowy na konto administracji domu, w ktérym zamieszkuje wnioskodawca. W ten
sposob osoba uprawniona ma obowigzek placenia czynszu za zajmowany priez siebie lokal
w wysokoSci pomniejszonej o wartos¢ przyznanego dodatku mieszkaniowego.

Wyplacanie dodatku nie do rqk uprawnionego, ale na konto administratora domu,
gwarantuje, je przyznana priez gming pomoc na pewno zostanie wiasciwie wykorzystana.

Inne zasady obowigzujg przy wypltacaniu dodatkéw mieszkaniowych wlascicielom
doméw jednorodzinnych. Przyznany dodatek wyplacany jest wiasciciclom bezposrednio w
kasie Osrodka Pomocy Spoleczne;.

Przyczyny wyplat dodatkéw mieszkaniowych:

»  Ubdstwo spowodowane bezrobociem, bez prawa do §wiadczenia.

»  Brak poprawy na rynku pracy — nadal wiele 0osob bezrobotnych.

» Brak podwyzek wynagrodzen - regularne podwyzki czynszow (w tym podwyzka za
wode 1 écieki, centralne ogrzewanie) nie s3 proporcjonalne do wynagrodzen
wnioskodawcow.

= W roku 2013 Barlineckie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego podigczylo do
Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej 4 budynki — w zwiazku ze zmiang sposobu
ogrzewania lokalu dotychczasowy czynsz zostal powigkszony o koszty centralnego
ogrzewania i centralnie cieptej wody.

= Stale rosnace ceny podstawowych produktéw spozywezych stawiajg rodziny przed
comiesiecznym wyborem — zabezpieczenie podstawowych potrzeby bytowych rodziny
czy regularne oplaty czynszowe.

» Miesiecznie z pomocy w formie dodatkéw mieszkaniowych zaczyna korzysta¢ po raz
pierwszy okolo 7 rodzin, mozna wigc stwierdzi¢, ze jest zapotrzebowanie na takg
forme wsparcia.



= Ponadto, wnioskodawcy regularnie 2 razy do roku sktadajg wniosek o przyznanie
dodatku mieszkaniowego.

= Dzieki cyklicznym spotkaniom pracownikow BTBS z pracownikami socjalnymi jest
przeptyw informacji w sprawie 0s6b zalegajgcych z optatami czynszowymi.

= Pracownicy socjalni na biezaco informujs osoby sukcesywnie korzystajace ze
wsparcia tutejszego Osrodka, ze dotychczasowe zadtuzenie za zajmowany lokal nie
uniemozliwia im objecie ich takg forma, jak przyznanie dodatku mieszkaniowego.

= U rodzin wykazujgcych bezradnoé¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego
pracownicy socjalni pilnujg terminéw skladania wnioskéw na dodatki mieszkaniowe,
dzieki czemu nie powstajg kolejne zadtuzenia czynszowe. Nalezy przypuszczac, ze od
przysztego roku kwoty wyptacanych $wiadczen na dodatki mieszkaniowe beda w
dalszym ciggu uzaleznione od utrzymujacego si¢ bezrobocia, oraz okresowego
zubozenia znacznej czesci mieszkancdw gminy Barlinek.

2.3. PIECZA ZASTEPCZA......cccoveveiernirenrsrsisnssisoniiantassromimmssessssses 127.055,84 z}

Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 roku o wspieraniu rodziny i pieczy zast¢pczej, ktora
weszta w zycie od 01.01.2012 r. okre$la miedzy innymi zasady i formy wspierania rodziny
przezywajacej trudnoéci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawezych, sprawowania
pieczy zastgpeze] .

Piecza zastepcza realizowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej.
Odpowiedzialnym za organizacje jest powiat, jednakze w przypadku umieszczenia dziecka
w rodzinie zastepczej, gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy ponosi odpowiednio wydatki w
wysokosci:

= 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej,

= 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

= 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepcze;j.

P.aczna liczba dzieci w pieczy zastepczej, finansowanej przez Gming Barlinek w 2015
roku: 32 dzieci, w tym:

= W rodzinach zastepczych spokrewnionych - 15 dzieci,
» W rodzinach zastepczych zawodowych - 10 dzieci,
= W rodzinnym domu dziecka - 3 dzieci,
= W placéwkach opiekunczo-wychowawczych - 4 dzieci.

Na dzien 31 grudnia 2015 r. - 1 dziecko powrdcilo do domu rodzinnego,
-1 dziecko usamodzielnilo sig.

Odplatno$é za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej w procentach na dzien 31 grudzien
2015 r. ponoszonych:

*  10% odptatnosci za 12 dzieci,
= 30% odptatnosci za 11 dzieci,
=  50% odplatnosci za 9 dzieci.



Wszystkie 32 dzieci w pieczy zastgpezej jest cztonkami 23 rodzin, z ktérych to 9
rodzin wyrazito zgode¢ na wspolprace z asystentem rodziny.

2. 4. UTRZYMANIE OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W roku 2015 na utrzymanie O$rodka wykorzystano w ramach zadan wiasnych kwote

............................................................................................ 1.431.268,47 zt
Plan 1.431.276,00 zl1.
Wykonanie 100%
§ 3020 — Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen ................... veeeren 11.035,40 z1
(zakup okularéw do pracy przy komputerze — 6 osdb, woda dla pracownikdw, nalezno$¢ za pranie
odziezy)
§ 4010 — Wynagrodzenie osobowe pracownikow .............ccoooviiiii, 933.160,42 z1
(wynagrodzenie 25 pracownikéw)
§ 4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roCzne ...................oovvimmineennnnee... 68.966,91 z1
(dodatkowe wynagrodzenie roczne)
§ 4110 — Skiadki na ubezpieczenie spoleczne................cooooiiiii 170.539,48 zi
§ 4120 — Skladki na Fundusz Pracy............cooooiiniinn 17.340,01 zl
§ 4170 — Wynagrodzenie bezosobowe................coooiiii 29.374,00 zi
(umowy- zlecenia zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem OPS - wyjazdy pracownikow
socjalnych w teren na wywiady srodowiskowe w miejscach zamieszkania
podopiecznych, dostarczanie poczty)
§ 4210 — Zakup materialéw i wyposazenia .................c.ooiiiiiiin 57.477,42 zk
(opal, czasopisma specjalisiyczne, ksigiki, prasa, art. chemiczne, art. biurowe,
tonery, tusz do drukarek, 4 komputery, 3 drukarki, papier ksero, legitymacja
pracownikéw socjalnych, aparat telefoniczny, wentylator, monitor,
program Office *2, druki, czajnik *3, drobne inne materialy i wyposazenie)
§ 4260 — Zakup energii ............coooiiiiiiiiiiiinii 16.647,09 zi
(woda, energia elektryczna)
§ 4280 — Zakup ushag zdrowotnych ... 1.834,00 z}
(badania profilaktyczne 13 pracownikéw, badania psychologiczne — 4 pracownikow,
Badania okulistyczne — 4 pracownikow)
§ 4300 — Zakup ushug pozostalych ...............coooooi 60.095,70 zi

(wywdz odpadow + oplata Srodowiskowa, porto, dzierzawa nadajnika, monitoring
obiektu OPS, pakowanie i wysylka czasopism, ksigzek, Scieki + oplata za przesyl wody,
ustuga pocztowa, ustugi informatyczne, usltugi kominiarskie, eksploatacja pojemnikow
na $mieci, ustugi teleelektroniczne, odnowienie domeny ops-barlinek.pl)

§ 4360 Oplata z tytulu zakupu ustug tel. komérkowej, stacjonarnej, Internet ..............
........................................................................................ 8.086,76 zl



4.3. ZESPOL INTERDYSCYPLINARNY PRZECTWDZIALANIA PRZEMOCY

Zespdt Interdyscyplinarny Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zostal powotany
zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005r. z pozn. zm,
ktéra naklada na Gminy zadanie powotania Zespotu Interdyscyplinarnego.

Dnia 27 lutego 2014 r. w Urzedzie Miejskim w Barlinku odbylo si¢ spotkanie, na
ktérym Burmistrz Barlinka wreczyl powolania czlonkom Zespotu, ktérzy swoja wiedza,
umiejetnosciami, kwalifikacjami zawodowymi i profesjonalizmem zdecydowali sig dziata¢ na
rzecz osobom dos$wiadczajacym przemocy w rodzinie.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy w rodzinnie to:

1. Katarzyna Kielbasa — Przewodniczaca Zespolu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania
Przemocy w  Rodzinie, pracownik socjalny ds. przemocy w
rodzinie w Oérodku Pomocy Spolecznej w Barlinku.

2. Magdalena Zynda-Lis — Kierownik Sekcji ~ Pomocy Srodowiskowej w  Osrodku

Pomocy Spolecznej w Barlinku.
3. Malgorzata Karmelita — Kurator Zawodowy Sadu Rejonowego w Mysliborzu.
4. Marzena Wronska — Przedstawiciel Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Barlinku;

5. Beata Sokolowska — Pedagog Szkoty Podstawowej Nr 4 w Barlinku.

6. Katarzyna Maksymiuk — Pedagog Publicznego Gimnazjum nr 1 w Barlinku;

7. Anita Polko — Przedstawiciel ochrony zdrowia, pielggniarka srodowiskowa NZOZ s.c.

Y TM™,

8. Grzegorz Stawicki — Przedstawiciel Komisariatu Policji w Barlinku.

9. Boleslaw Karpinski — Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowych, czlonek
Polskiego Komitetu Pomocy Spoleczne;j;

7 dniem 03.11.2015 r. zarzadzeniem Burmistrza Barlinka nr 245/2015 nastgpita
zamiana przedstawiciela organizacji pozarzadowych. Funkcje, ktérg dotychczas sprawowatl
Pan Bolestaw Karpinski zdecydowala si¢ pelni¢ Pani Ewa Musolf, ktéra jest
przedstawicielem Caritas Polska.

Cztonkowie w/w Zespotu zgodnie z zawartymi porozumieniami wykonujg zadania w
ramach swoich obowigzkéw shuzbowych i zawodowych oraz spotykaja si¢ w zaleznosci od
potrzeb jednak nie 1zadziej niz raz na trzy miesigce. Na posiedzeniach Zespotu omawiane sg
poszezeg6lne przypadki rodzin do$wiadczajgcych przemocy domowej, oraz podejmowane
konkretne dzialania na rzecz poprawy bezpieczenstwa cztonkéw rodzin.

W roku 2015 odbylo si¢c 6 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie. W ramach realizacji procedury ,, Niebieska Karta” powotywane byly
grupy robocze, kiére podejmowaly interwencjg w rodzinach z problemem przemocy.
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DANE DOTYCZACE PROCEDURY ,NIEBIESKA KARTA” ZA ROK 2015.
= Liczba rodzin objetych procedurg ,, Niebieska Karta” : 30

- wszezetych przez funkcjonariusza Policji: 20
- wszezetych przez pracownika socjalnego: 9

- wszczetych przez pedagoga: 0

- wszezetych przez GKRPA: 1

» Kontynuacja procedury ,, Niebieska Karta” wszczetych w latach poprzednich: 27

-2 zroku 2013
-25 zroku 2014

» Liczba rodzin wobec ktérych wiecej niz jeden raz podmiot wszczynat procedurg .,
Niebieska Karta™ : 6

= Liczba 0s6b wskazanych jako ofiara do§wiadczanej przemocy z rozréznieniem na:

- kobiety: 27
- mezezyzni: 2
- dzieci ponizej 18 roku zycia: 1

= jczba 0sob wskazanych jako sprawcy przemocy domowej z rozrdznieniem na:

- kobiety: 1
- mezezyzni: 29
- dzieci ponizej 18 roku zycia: 0

» Liczba rodzin doswiadczajacych przemocy domowej w ktorej sa dzieci ponizej 18
roku zycia: 13

= Liczba rodzin w ktérych udzielono wsparcia:

- psychologa: 11

- doradcy rodziny: 4

- pedagoga: 5

- psychologa dziecigcego: 4 (poradnia psychologiczno — pedagogiczna)

*  Liczba powotanych grup roboczych: 61
= Liczba grup roboczych ktére odbyly si¢ w Srodowisku: 6
= Sprawcy zgloszeni do udziatu w zajeciach korekcyjno — edukacyjnych: 9

- roku 2013r.( kontynuacja) 2
- roku 2014r:( kontynuacja ) 6
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= Sprawcy, ktorzy ukoriczyli zajecia korekcyjno- edukacyjne: 4
= Liczba ,, Niebieskich Kart” gdzie jest:

- nadz6r kuratora: 9

- asystent rodziny: 2

- nakaz opuszczenia lokalu przez sprawcg przemocy: 4

- sprawca przemocy sam opuscit lokal mieszkalny: S

- sprawcy dobrowolnie poddali si¢ leczeniu w systemie stacjonarnym: 0
- sktadano wniosek do sadu o wglad w sytuacje rodziny: 6

- sktadano wniosek do prokuratury: 4

- sprawcy dobrowolnie przyjeli zastrzyk awersyjny: 1

- zakaz zblizania si¢: 4

= Liczba rodzin z problemem przemocy, ktéra nie podjeta wspotpracy z Zespotem: 3
» Liczba zakoriczonych procedur ,, Niebieska karta”:

- wszezetych w 2014 r.: 19
- wszezetych w 2015 r.: 11

Gminny Zespot Interdyscyplinarny Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie realizuje
cele zawarte w Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w ramach ktérego:

- podnosi poziom wiedzy i $wiadomosci mieszkaficow na temat zjawiska przemocy w
rodzinie oraz propaguje informacje na temat $wiadczonej pomocy czlonkom rodzin z
problemem przemocy;

- zwigksza kompetencje zawodowe pracownikow stuzb i instytucji ktére na co dzien zajmujg
sie problemem przemocy w rodzinie;

- integruje $rodowisko i dziala na rzecz budowania lokalnego systemu przeciwdziatania
przemocy;

W ramach realizacji podpisanego programu Zespol IPPwR dziatal w roku 2015 w
czterech obszarach:

Obszar pierwszy : Podniesienic poziomu wiedzy i $wiadomosci spotecznej mieszkancow
Gminy Barlinek na temat zjawiska przemocy w rodzinie oraz mozliwosci uzyskania pomocy.

Obszar drugi: Zwickszenie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb i instytucji
zajmujacych sie przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie w Gminie Barlinek.

Obszar Trzeci: Zapewnienie kompleksowej pomocy cztonkom rodzin, w ktérych wystepuje
przemoc.

Obszar czwarty: Integracja $rodowisk i dziatan na rzecz budowania lokalnego systemu
przeciwdziatania przemocy w Gminie Barlinek.
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V. WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA
TERENIE FUNKCJONOWANIA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W celu realizacji zadan wynikajacych z Ustawy o pomocy spofecznej — z dnia 12
marca 2004 r. OPS w Barlinku w oparciu o rozpoznanie potrzeb w gminie pragne przedstawic
rzeczywiste potrzeby tut. O$rodka w wymienionym zakresie tj. $wiadczenia ukierunkowane
na pomoc najbardziej potrzebujacym mieszkancom gminy Barlinek.

Rola oérodka to wprowadzanie w zycie dziatan zmierzajacych do osiagnigcia
pozadanych zmian spolecznych, poniewaz przemiany spoleczno — ekonomiczne niosg
réwniez i ujemne zjawiska miedzy innymi drastycznie niejednokrotnie obniZenie sig¢ poziomu
zycia spoteczefistwa, a dotyczg one grup najstabszych, ktorych nalezy chroni¢ szczegolnie.

Funkcjonowanie tut. o$rodka, realizacja zadan tak whasnych gminy jak i zleconych
przez Wojewode to tez szereg probleméw, ktore nalezy rozpoznaé, zeby osiggnaé cel ten
gtowny, w wiec wyzwoli¢ w ludziach motywacje, pobudzi¢ do dziatania i wiare we wiasne
mozliwoscei.

Na bazie do$wiadczenia i rozpoznania potrzeb przez kadre pracownikow tut. osrodka
pragne przedstawié zakres potrzeb, tych najpilniejszych do zrealizowania, ktérych spelnienie
pozwolitoby na efektywne dzialanie pomocy spotecznej w naszym miescie i Gminie, jezeli
nie natychmiast, to w najblizszej przyszlosci.

Te najistotniejsze, do ktérych pragne si¢ odnies¢ dotycza nast¢pujgcych zakresow
naszego dzialania jak:

1. Tendencje demograficzne (wzrost liczby 0s6b w podesztym wieku — 14,7 % ogotu
mieszkancéw), osoby niepelnosprawne, z zaburzeniami psychicznymi oraz osoby
starsze wymagajace opieki. _

2. Nasilenie sic zjawiska patologii spotecznej w tym szczegodlnie alkoholizmu i
przemocy w rodzinie.

3. Brak witasnego mieszkania, dlugotrwale bezrobocie, bezdomnos¢ jako negatywne
zjawiska zycia spolecznego mieszkancow gminy.

4. Wsparcie rodziny wynika z Ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej, jako
zadanie wiasne gminy.

Ad. 1

Wzrost liczby 0s6b w podesztam wieku w naszej gminie to zadania dla osrodka takie
jak: ushugi opiekuncze, pomoc finansowa na zakup lekow i organizacja czasu wolnego osob
samotnych.

Nadmieniam, ze zgodnie z Ustawg o pomocy Spotecznej od 1 maja 2004 r. gmina ze
srodkéw wiasnych jest zobowigzana do odptatnosci za pobyt podopiecznych w Domu
Pomocy Spolecznej:

"  Mysliborz — 2.824,83 z (osoby przewlekle somatycznie chore),
= Rokitno — 3.422,79 zl (osoby niepetnosprawne intelektualnie oraz przewlekle
psychicznie chore),
*  Wielen —3.251,37 zl (osoby z zaburzeniami psychicznymi),
Moryn —2.682,80 z1
Nowa Dgba — 2.985,01 zi
Piotrowice - 3.248,00 zi
Nowe Bielice — 3.031,19 zi
Modrzewiec — 3.210,42 zl.
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W roku 2015 dofinansowalismy pobyt dla pensjonariuszy z naszej gminy, na 0gdlng
kwote — 402.054,00 zF co ma znaczacy wptyw na wydatkowanie wiasnego budzetu — zasitki
celowe. Przecietna odplatnoéé tut. oérodka ze $rodkéw pomocowych za jednego
podopiecznego DPS-u wyniosta okoto 1.600,00 z£, miesigeznie.

Kwota naleznosci za pobyt w placéwce ustala si¢ wg ustawy, uzalezniona jest ona od
$wiadczenia podopiecznego: 70% jego $wiadczenia, pozostatg cze$¢ reguluje rodzina (o ile
sie kwalifikuje), natomiast OPS jest jedynym platnikiem do wysokosei kwoty ustalonej przez
Staroste.

W stosunku do roku 2014 nastapil spadek podopiecznych (za ktorych gmina
zobowigzana jest ponosi¢ czeéciowe koszty utrzymania) umieszczonych w DPS, jednoczesnie
stale wzrasta odplatnosé¢ za pobyt w placowkach. Nalezy réwniez zalozy¢ sukcesywny wzrost
wydatkéw na ten cel w latach nastepnych. W roku 2015 r. ogélem w Domu Pomocy
Spotecznej przebywato 22 mieszkancow z naszej gminy.

Ad. 2

W swej codziennej pracy socjalnej mamy do czynienia z rodzinami dysfunkeyjnymi,
przyczyny ich zaburzen nalezy si¢ dopatrywa¢ w réznych uwarunkowaniach jak: bezrobocie,
alkoholizm, przemoc fizyczna i psychiczna, praca zarobkowa za granica.

Zauwazamy, ze najbardziej cierpig dzieci, ktore czg¢sto sg ofiarami réznego rodzaju
czynéw i zachowan i ktore prowadza do patologii spolecznej. Dlatego tez jako osrodek
dostrzegamy natychmiastowg potrzebe podjgcia dziata o charakterze prewencyjnym jak:
poradnictwo partnerskie i rodzinne, osrodki te powinny pomagac W przezwycig¢zaniu
konfliktow, ktére wywoluja negatywne skutki u dzieci i oséb dorostych. Widzimy tez
konieczno$¢ celowej opieki nad dzieémi z rodzin rozpadajgcych sig i rozbitych, gdzie
wystepuje zagrozenie poprzez alkohol badZz agresj¢ i przemoc. Nalezatoby przygotowac
lokalna ofert¢ spedzania czasu wolnego.

Widzimy tez potrzebe otwierania §wietlic socjoterapeutycznych, §rodowiskowych i
opiekurniczych majgcych na celu przeciwdziatanie negatywnym skutkom zagrozen.

Ad.3

Jako Ogrodek Pomocy Spotecznej w realizacji zadan wynikajgcych z polityki
spolecznej stwierdzam, ze jednym z gléwnych zaburzen w prawidiowym funkcjonowaniu
rodziny lub osoby samotnej jest brak mieszkania, ktore jest podstawowsg potrzeba czlowieka.
Bez mieszkania umozliwiajacego normalne funkcjonowanie nie da si¢ korzysta¢ z innych
praw cztowieka i obywatela.

Dlatego tez dostrzegamy szereg zagrozen, jakie niesie brak mieszkania przez naszych
podopiecznych, a sg to zaburzenia jak: patologie, alkoholizm, rozpad matzefistwa, a w koncu
mamy rodziny niepetne, zaniedbane dziecii sferg ubostwa.

Pracownik socjalny musi mieé¢ mozliwoé¢ udzielenia fachowej porady lub skierowania
do kompetentnego urzedu osoby znajdujacej si¢ w sytuacji kryzysowej. Jako osrodek
uwazamy, ze niezbedne jest informowanie decydentéw o faktycznym rozmiarze kryzysu
mieszkaniowego i jego skutkach spotecznych, konsekwencja braku mozliwosci mieszkania
jest tez zjawisko znane oérodkowi, mianowicie bezdomno§é. W 2015 roku tut. OPS ponosit
koszty za pobyt 6 bezdomnych oséb w schroniskach i noclegowniach, ktére finansowat sam
podopieczny z whasnych §rodkéw oraz zasitkéw celowych. W roku biezacym zjawisko sig
nasilifo, w efckcie w naszej gminie rejestrujemy 44 bezdomnych, ze Srodkéw pomocy
spolecznej wykorzystali okoto 213.000,00 zt (zasitki stale, celowe, okresowe oraz oplaty za
schroniska).
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Nalezy podja¢é natychmiastowe dzialania w kierunku budowy, remontow i
modernizacji mieszkan socjalnych, w celu poprawy sytuacji bytowej osob i rodzin.

Ad. 4

Ustawa okre$la réwniez zadania administracji publicznej w w/w zakresie , zasady
finansowania oraz postgpowania adopcyjnego.

Obowigzek realizacji zadan w zakresie ustalonym Ustawa, spoczywa migdzy innymi
na jednostkach samorzadu terytorialnego. Burmistrz organizuje i finansuje wsparcie
rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypehianiu funkeji opikunczo-wychowawczych,
ktore polega w szczegdlnosci na:

=  Analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
=  Wzmocnieniu roli i funkcji rodziny,

= Rozwijaniu umiejetnosdci opiekunczo-wychowawczych rodziny,

s Podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

=  Pomocy w integracji rodziny,

» Przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny,

= Dazenie do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny prowadzone jest w formie:
= Pracy z rodzing przez asystentéw tut. OPS,
=  Pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

Dzialania wspierajgce, rodzina moze otrzyma¢ poprzez dzialania:
= Instytucji i podmiotéw dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny,

= Placowek wsparcia dziennego,

= Rodzin wspierajacych.

Rodzinie wymagajgcej wsparcia przydziela si¢ asystenta rodziny. Do podstawowych
zadan asystenta nalezg w szczegdlnosci:

= QOpracowanie i realizacja planu pracy z rodzina, jak i planu pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej,

»  Wszechstronne udzielenie pomocy rodzinie poprawi ich sytuacji zyciowej,

»  Pomoc czlonkom rodziny w aktywizacji zawodowej,

» Pomoc w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych, wychowawczych,

»  Podejmowanie dziatan interwencyjnych ,

* Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny,

»  Sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie,

»  Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej, samorzadowej oraz z innymi
podmiotami pozarzadowymi i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz
pomocy rodzinie i dziecku.

W celu wsparcia rodzin, a przede wszystkim pomocy dzieciom zakwalifikowanym
do specjalistycznej opieki, nalezy powola¢ tzw, Placowke Wsparcia Dziennego, jest to
zadanie wilasne gminy. Placowka to moze by¢ prowadzona (w wyniku zlecenia dla innych
podmiotéw) przez organizacje pozarzadows, stowarzyszenie, itp. w formie:

»  Opiekunczej, kot zainteresowan, $wietlic, klubéw i ognisk wychowawczych,

= Specjalistycznej,

»  Pomocy podwoérkowej realizowanej przez wychowawceg.
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Kolejna forma wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci jest rodzina wspierajgca ktora,
przy wspolpracy asystentem rodziny pomaga w opiece nad dzieémi, w prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz ksztaltowaniu 16l spotecznych. Rodzing wspierajgca ustanawia
burmistrz, ktory okredla zasady zwrotu kosztéw zwigzanych z udzialem pomocy.
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WNIOSKI

Reasumujac, w celu kompleksowego rozwigzania probleméw, przed ktoérymi stoi
oérodek na podstawie wlasnego rozpoznania w ramach dzialan i wspétdziatania z réznymi
instytucjami, szkotami, organizacjami spotecznymi i wszystkimi zainteresowanymi, ktérym
bliskie sa problemy rodzin, nalezy tworzy¢ systemy pomocnicze.

Sadzimy tez, Ze istnieje potrzeba wigkszego zainteresowania sprawami pomocy
spotecznej wszystkich organdéw i podmiotéw, a tym samym spowoduje to tworzenie
whasciwego klimatu do skutecznych dziatan i przedsiewzie¢ tut. osrodka w Srodowisku
lokalnym Miasta i Gminy Barlinek. W zwiazku, z czym opracowano Strategi¢ Integracji i
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych, ktére powinna przyczyni¢ sig do poprawy
warunkéw zaspokojenia potrzeb na rzecz najbardziej wymagajacych wsparcia.

Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej Swiadczonej przez OPS to w
rezultacie nasuwajgce si¢ wnioski, ktére w wersji skrétowej przedstawialyby si¢ do
wykazanych potrzeb nast¢pujaco:

1. Kontynuacja wdrozenia Gminnej Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych obejmujacej w szczegdlnosci programy:
*  Pomocy spolecznej ukierunkowanej na osoby starsze, schorowane,
»  Polityki prorodzinnej,
= Programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,
= Budownictwa socjalnego,
=  Problem bezrobocia (malejgcy w minimalnym stopniu w 2015 roku).

2. Realizacja ustawy o zatrudnieniu socjalnym jako ukierunkowanej — programowej
pomocy wobec bezdomnych, dtugotrwale bezrobotnych, uzaleznionych od alkoholu,
narkotykéw (po zakoficzeniu psychoterapii).

3. Dziatania pomocowe, poprzez Klub Integracji Spolecznej realizujacy reintegracje
zawodowa i spoleczng przy wspolpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy.

4. Zadania realizowane z przeciwdzialania przemocy przez Zespot Interdyscyplinarny
oraz pracownikow socjalnych.

5. Realizacja Ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej z ukierunkowaniem na
prace asystenta rodzinnego jako nowe przedsiewzigcie w zadaniach OPS-u.

6. Pracownicy Osrodka Pomocy Spolecznej w swych dziataniach spotykajg si¢ tez z
wieloma trudnogciami oraz problemami jak: brakiem zrozumienia ze strony
podopiecznych, akceptacji wysokodci otrzymanych pomocy, oraz czgsto majg do
czynienia z postawg roszczeniows a nawet agresjg. Praca socjalna daje wiele
satysfakcji ale niesie tez rozgoryczenie i zawdd.

To wszystko pracownik socjalny musi pokonaé, a jednoczesnie zadba¢ o swoj
spokéj, pokonac stres i nie doprowadzi¢ do wypalenia zawodowego.
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W ciagu minionego 2015 roku OPS z zakresu pomocy spolecznej wydal 39 decyzji
odmownych i 1 umorzenie z powodu:
» Braku mozliwosci przeprowadzenia wywiadu — 13,
» Nie wywigzania si¢ z kontraktu socjalnego — 9,
s Przekroczenia dochodu — 12,
* Brak czynnika do pomocy wg ustawy o pomocy spolecznej (tzw. kryterium) —
4,
= Zaklad Karny (art. 13.1) - 1,
=  Umorzono postepowanie — 1.

Ponadto 3 klientéw niezadowolonych ze sposobu $wiadczonej pomocy oraz kwoty
przyznanych §wiadczef pienieznych zlozylo odwotania do Kolegium Odwotawczego, w
wyniku czego Kolegium decyzja:

= Utrzymano w mocy — 2,
" OPS skorzystat z art. 132 kpa = 1.

W roku 2015:
1. w $wiadczeniach rodzinnych - wystawiono 40 decyzje odmowne. Wniesiono do
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego 9 odwolan z czego:
= utrzymano w mocy - 7,
»  przyznano $wiadczenie - 2,

2. w funduszu alimentacyjny - wystawiono 162 decyzji, w tym 13 decyzji odmownych:
* zmieniajgcych decyzje organu whasciwego — 6,
= ychylono decyzje i przekazano do ponownego rozpatrzenia - 3,
= nadal w Samorzgdowym Kolegium Odwolawczym - 2.

Realizacja ww. wnioskow to wiasciwa polityka spoteczna, a w efekcie dobrze

funkcjonujace rodziny i te grupy, ktére wymagaja wszechstronnego wsparcia 0sob
odpowiednio przygotowanych.

Barlinek, kwiecien 2016 r.
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Realizacja budzetu w Osrodku Pomocy Spolecznej w latach

2012-2014
2014 2015
Srodki
2013 Srodki finansowe z | Razem rok
Samorzadowe budzetu 2015
Wojewody
Zadania wlasne
2. Zasitki 1 pomoc w i e
naturze 957 215,80 1022 241,60 567 569,18 521 632,50 1089 201,
3, Dodatki mieszkaniowe 742 069,03 716 007,47 647 655,88 = 647 655,88
4. Piecza zastgpeza 54 797,77 74 945,87 127 055,84 = 127 055,84
i 1260209,10 | 1250159,47 1091 185,47 340 083,00 1431 268,47
Spolecznej
6. Ushagi opiekuncze 289 229,97 435 417,22 531 218,84 5 53121884
7. Pozostala dzialalno$é
dozyw. w szkolach, prace 930 625,56 938 351,00 233 645,00 666 705,00 900 350,00
spolecznie uzyteczne
8. Pozostale dzialania w
zakresie polityki spol. - 820 172,71 145 476,80 - - -
projekty unijne
9. Fundusz .
2 g 63 388,98 71 991,17 71 873,32 - 71 873,32
alimenmiacyjny
10. Sk¥adki na
ubezpicczenia zdrowotne 47 111,17 50 703,24 = 53 031,85 53 031.85
11. Zasitki 1 pomoc W ;
naturze - zasitki stale 556 354,33 621 867,26 - 640 400,00 640 400,00
12. Asystent rodziny 17 209,09 47 559,00 89 424,00 31 625,00 121 049,00
13. Stypendia 181 802,98 170 226,63 29 552,74 118 210,97 147 763,71
5920 186,49 5544 946,73 3 389 180,27 2 371 688,32 5 760 868,59
Zadania zlecone
2. Swiadczenia Rodzinne,
Fundusz alimentacyjny 5325 599,06 5288 236,18 = 5521 056,09 5521 056,09
3. Skiadki na
ubezpieczenia zdrowolne 24 952,80 30 546,25 - 57 923,54 57 923,54
4. Ustugi specjalistyczne 80 448,52 82 499,03 B 97 996,06 97 996,06
5. Pozostale dzialania w
P ciol o 97 900,00 154 250,00 . 8 -
zapomoga do swiadczen
pielegnacyjnych
6. Pozostale dzialania w
zakresie polityki spol. 312,55 - 621,76 621,76
Duza Karta Rodziny
7. Dodatek energetyczny 2 745,45 - 3 800,70 3 800,70
552890038 5 558 589,46 - 5 681 398,15 5 681 398,15
RAZEM 11 449 086,87 11 103 536,19 3 389 180,27 8 053 086,47 11 442 266,74




